
	Предмет
	ПРАВО (vežbe- druga grupa)

	Разред
	I1/5

	Наставна јединица
	Решење о породиљском одсуству

	Редни број часа:
	27


 Питања и задаци:
· [bookmark: _GoBack]Попунити образац решења о породиљском одсуству подацима по слободном избору. За сва додатна објашњења контактирати наставника.

Привредно друштво_________д.о.о.______-
Дел:број:________
Датум:________

На основу члана________Закона о раду („Службени гласник РС“ број_) и члана _Правилника о раду друштва___д.о.о  Београд  дана__.___20____.године, доносим

Р Е Ш Е Њ Е
о породиљском одсуству

Запосленој__________________________, на радном месту___________, одобрава се породиљско одсуство и одсуство са рада у трајању од 365 дана.
Запослена ће породиљско одсуство, а затим и одсуство са рада користити непрекидно за време трудноће  и након порођаја, почев од _._20_.године.
За време породиљског одсуства са рада и одсуства са рада, запослена има право на накнаду зараде у складу са Законом.

О б р а з л о ж е њ е

Запослена________________на радном месту ___________________је ради коришћења породиљског одсуства и одсуства са рада ради неге детета доставила привредном друштву одговарајући налаз надлежног здравственог органа са оценом њене здравствене способности  број____од_._20_.године.
Запослена ће породиљско одсуство, а затим и одсуство са рада користити непрекидно, за време трудноће и након порођаја, почев од__.___.20.године до __.__.29__.године.
За време породиљског одсуства и одсуства са рада запослени има право на накнаду зараде у складу са Законом.
На основу утврђених чињеница, а у складу са чланом__Закона о раду одлучено је на начин наведен у диспозитиву овог решења.
Ово решење је коначно.
Правна поука:
Уколико сматра да је овим решењем повређено њено право, запослена може покренути спор пред надлежним општинским судом у року од  90 дана од дана пријема истог.

Доставити:						   			Д и р е к т о р	-запосленом,					М.П			        (својеручни потпис)
-у досије,
-рачуноводству,								_____________
-архиви.									(презиме и име)

